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Arbetsordning for Sahlgrenska akademins
Studentkar

I arbetsordningen star foreskrifter av stadgekaraktir som beror hur Sahlgrenska
akademins Studentkar, nedan kallat SAKS, ska skotas. Arbetsordningen dr kopplad till

SAKS stadga.

Arbetsordningen andras genom beslut pa ett fullmiktigeméte och utgor

ett nagot mer dynamiskt dokument dn stadgan. Arbetsordningen ska innehalla

principiella féreskrifter som kan vintas ha en lang giltighetsperiod. Policyer dterfinns i

separat policysamling.

KAPITEL 1: KOMMUNIKATION . c1ctiteteeiriereiiereirieiessieetsseeessesesessesasessesassssessssssesssesessssesesenns 3
KAPITEL 2: Grafisk profil........cccoiiiiiiiiiiiccccss s 3
KAPITEL 3: Informationskanaler........coeiiiviecieiineisineisesieeseseesesseessessecsssessesessessesesses 5
KAPITEL 4: PedalenpriSet.....ccuiiieiiiicieiiieisiiiereiiieieiieeesesesesssesessssesessssesessasssessssssessessens 6
KAPITEL 5: SAhl@Ienen... ..o ssssiesssssesessans 6
KAPITEL 6: StudentrepreSentation.......ciceiiiuiiiimiicnsississsssessssssesssssessssssesssssessss 7
KAPITEL 7: StOdmedlemsKap.......c.ccuvvieiriieiiiciiiceieeeeeeeiesseee s sessesesenns 9
KAPITEL 8: FUlIMAKEGE. .....vvuieiriiieiiiicieiieieiicieiiees i sensens 9
KAPITEL 9: Val till Fullmaktige.......cccvuvuiviiiiiiiiiiiniiciciiciiiciicccecsssscencsenens 11
KAPITEL 10: Valberedning........cccoeiiiiiiiiiiiiiicicscse s 11
KAPITEL 11: KarstyrelSe.. oot 12
KAPITEL 12: RAd — allMANTuiiitiiiiitiieretiiiieeieteteteeeeese et sssesseseessesesassesessssesesessesens 16
KAPITEL 13: RAdSSAMMANTIAAC....cuirvereeirirreeiieieirieieisieteessessesseseseeseseessesasessessssssesesseseses 19
KAPITEL 14: Studentarbetsmiljoombud..........ccccvviiiiiiiiiiiiiiciiccc, 20
KAPITEL 15: Utskott — allMaANt...ccucciierieieeieiiiieeseieeseeeeseseessessessssessesessessesessessesens 20
KAPTITEL 16: AlafMu.uuiiitieiieieiieteisieteesieteetsteeessereseesesese e sessesesessesessssesesassesesessesassssesenens 22
KAPITEL 17: Fotoutskottet — FOtU.....cviiiniriirieiireeirieeiieeeeeesesessessessesse e sesans 23
KAPITEL 18: Friluftsutskottet — Frilit.ouciiiiiiiiieieeccieccieeeeseeeesievee et 23
KAPITEL 19: GibbGruppen - GG eessiesesesesenseens 23
KAPITEL 20: Idrottsutskottet — IdrU.....ooiiiecuieeinicccicieieirsecccreieeseeecacaenes 23
KAPITEL 21: Internationella utskottet — INtet.irniinnieirieeirieeerieeereereseeeeeeeeeees 24
KAPITEL 22: Introduktionsutskottet — InttU.....ccccvoevieeinivieiieieineieeseiees e esvenenens 24
KAPITEL 23: Likabehandlingsutskottet — IRIS.........ccccoiieinienicnrecrncerecenaes 25
KAPITEL 24: Marskalketriutskottet — MasK.......cccevueveerinreirieeeieeesieeesseseesseseesseseseenens 25
KAPITEL 25: Mysutskottet — MU......ccccccceueuiininniiiceeieieieininieeeceeiereresesssssssescsesesesesens 26
KAPITEL 26: Post eller kolera — PKl.....cvovivieieiiieieeeieecieeeeieveseieee e e e vessesens 26
KAPITEL 27: Sex EIe@ans.......ccovviviiiiiiiiiniiiicceiisiicceessssssee s 26
KAPITEL 28: Studenter 1 Forskning — SiF.......cccccoeiiniiiniiiiiciicrieecceceenne 27
KAPITEL 29: KOMMItté - allMANTui.iiiiirirriiriereirieieisieeisieeesieeseesesessssessssesesessssessssesessnses 27
KAPITEL 30: INSPALK....cuiiiiciiiiiiiciiiiiiciciciiei i 29
KAPITEL 31: Projektgrupp inom SAKS......cocoieiiiececeieeeceeeeeseeeneesesenene 30

Sida 1 av 39



FULILMAKTIGE
SAKS ARBETSORDNING

2025-05-06
KAPITEL 32: KarhusstyrelSen.. oot ssseeseesesesessnsees 31
KAPITEL 33: Hvilla MediCl.....cciiiuiiiiiiiiiiiiiiiciii s 32
KAPITEL 34: Ekonomisk hantering..........ccocceveeurinieininieriinieeinieieisieesseceeseicensieees 35
KAPITEL 35: Uteslutning och avstingning...........cceueuriemriiirniniiiniieiicensiesssesenen: 35
KAPITEL 36: AfKIVEIING.....cuiviiiiiiiiiiiiiiciiiiciiinics s ssssssnes 36
KKAPITEL 37: AfVOAELING.....vivieiiiiiiieiicieiieeieieieteeeeeieeeae e ssesesenasans 38
KAPITEL 38: Corpserna och SAKS........ccoviiiiiiiccrencecence e 39

Sida 2 av 39



FULILMAKTIGE
SAKS ARBETSORDNING
2025-05-06

KAPITEL 1: Kommunikation

All SAKS kommunikation ska vara inkluderande och professionell. Kéarordférande,
vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor samt vice karordférande med
ansvar f6r kommunikation och medlemsrekrytering har det yttersta ansvaret for all
extern kommunikation.

KAPITEL 2: Grafisk profil

Allmint

Syftet med SAKS grafiska profil dr att gora studentkaren tydligare utit och 6ka
kinslan av samhorighet inom SAKS. Den grafiska profilen ska sdledes anvindas i all
kommunikation. Samtliga organ inom SAKS ir skyldiga att inkludera eller anknyta till
SAKS emblem och namn 1 sin grafiska kommunikation. Se dven policyn for
dmbetsemblem.

Vad bestar den grafiska profilen av?

SAKS grafiska profil bestar av (1) emblemet, sjbormen med omslutande krans, (2)
karbandet 1 fiargerna blatt, gront och lila och (3) utseendet pa de handlingar, broschyrer,
webbsidor och andra publikationer som anvinds inom och utgar frin SAKS.

Mallar
Mallar £6r kallelse, handlingar, protokoll, finns upprittade och ska anvindas av SAKS
alla organ. Mallarna bor finnas lattillgangligt, exempelvis pa hemsidan.

Sahlgrenska akademins Studentkirs emblem

SAKS emblem far endast anvindas av fértroendevald och organ inom SAKS.

Profilprodukter
SAKS ska erbjuda sina medlemmar och potentiella medlemmar anvindbara
profilprodukter som gor att kirens emblem syns i korridorerna och pa stan.

Hur skrivs Sahlgrenska akademins Studentkar?

Sahlgrenska akademins Studentkar skrivs med stort s i bade Sahlgrenska och
Studentkar samt med litet a 1 akademin. Om férkortning dr nédvandig ska SAKS
anvindas, inga punkter mellan.

Hbyvilla Medici
Hvilla Medici kan aven benamnas Hvillan. Hvilla Medici skrivs med stort h och m.
Hvillan skrivs med stort h.

SAKS pa andra sprak

Pi engelska heter SAKS lokalt ”The Sahlgrenska academy Student Union”, och
internationellt ”The Student Union for Sahlgrenska Academy, Sweden”. Pa franska
heter vi ”L'Association des Etudiants de I'Académie Sahlgrenska, Suede”. Pa tyska
heter vi ”Studierendenverein von Sahlgrenska akademin”. P4 latin heter vi ”Societas
Studentium Accademiae Sahlgrensis Universitatis Gothoburgensis”.

Ovriga organ
Mysutskottet, Lakarutbildningsradet, Seniorskollegiet och Gvriga organ skrivs med stor
initial, da de 4r namn. Notera att versal bara ska anvindas nir namnet dr just ett namn.
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Det heter alltsa Karstyrelsen men Sahlgrenska akademins Studentkars styrelse. Titlar pa
fortroendevalda skrivs med liten begynnelsebokstayv, t.ex. ordférande, sekreterare,
kassor.

Underskrifter

SAKS olika organ kan endast producera handlingar som undertecknas med respektive
organs namn. Fullmiktige respektive kirordférande och alla vice karordférandena i
Karstyrelsen dger ritt att underteckna med ”Sahlgrenska akademins Studentkar”.

Utseende pa handlingar och speciella publikationer

Moéteshandlingar, protokoll, kallelser och liknande ska formges enligt arbetsbeskrivning
Grafisk profil f6r SAKS. SAKS anvinder huvudsakligen Garamond som
brodtexttypsnitt och Arial 1 rubriker.

Forkortningar

Fullmaktige FUM
Karstyrelsen KaS
Apotekarutbildningsradet AUR
Biomedicinsk analytiker-utbildningsradet BUR
Dietistutbildningsradet DiUR
Education council of

the Master’s Programmes in Public and Global Health EcoPGH
Fysioterapeutiska och arbetsterapeutiska utbildningsradet FATUR
Logoped och audionomutbildningsridet LoudUR
Likarutbildningsradet LUR
Odontologiska utbildningsradet OUR
Sjukhustysikerprogrammets utbildningsrad StUR
Sjukskoterskeutbildningsradet SUR
Arbetsmarknadsutskottet ALARM
Fotoutskottet FotU
GibbGruppen GG
Idrottsutskottet 1drU
Internationella utskottet Intet
Introduktionsutskottet IntrU
Kirurgiutskottet KirGU
Likabehandlingsutskottet IRIS
Marskalkeriutskottet Mask
Mysutskottet MU
Post eller kolera PK
Sex Elegans

Studenter i Forskning SiF
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KAPITEL 3: Informationskanaler
Se dven SAKS stadga, kapitel 16.

Hemsidan

www.saks.se dr SAKS hemsida. Dir finns all information om SAKS organisation och
verksamhet. Vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor, eller vice
karordférande med ansvar f6r kommunikation och medlemsrekrytering, har det
overgripande ansvaret f6r SAKS hemsida. Varje rdad och utskott ansvarar for att
informationen pa respektive organs del av hemsidan ar aktuell.

www.hvillamedici.se ar Hvilla Medicis hemsida. Dir finns all information om huset och
kontaktuppgifter for att kunna boka husets lokaler. Karhusstyrelsens sekreterare
ansvarar for att informationen pa hemsidan ér aktuell.

Kursrepresentanter

Information av storre vikt bér, som komplement till 6vriga informationskanaler, dven
formedlas via de representanter som finns i respektive kurs, sa kallade
kursrepresentanter.

Anslagstavlor

SAKS har egna anslagstavlor vid varje kirexpedition och dessa bor alltid héllas
uppdaterade med info om aktuella hindelser inom SAKS eller andra studentnyttiga
arrangemang, SAKS ansvarar, i samrad med Sahlgrenska akademin och andra
studentkérer pa campus, for samtliga anslagstavlor pa Medicinareberget. Vid
affischering pa dessa tavlor ska affischerna datumstimplas och far hinga uppe i som
lingst 3 veckor.

Sociala medier
SAKS sociala medier ska synliggora samtliga kirorgan. SAKS instagram ir @saksgbg,
SAKS Facebook heter SAKS Sahlgrenska akademins Studentkar.

Orbi

SAKS huvudsakliga informationskanal f6r spridning av information om event och
aktiviteter ar appen Orbi. Vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor och
vice karordférande med ansvar f6r kommunikation och medlemsrekrytering ska verka
tor att Orbi anvinds av organ.

Sindlistor

For information mellan SAKS organ, och till studentkarens omgivning, ska det finnas
sandlistor. Dessa ska anvindas for spridning av beslutsprotokoll till fértroendevalda,
samt till berérda personer och instanser utanfér SAKS.

Protokoll
Ett skriftligt justerat protokoll samt eventuella bilagor ska efter varje mote skickas till
SAKS administrator for arkivering och bor sedan publiceras pa hemsidan.

Personligt bemotande

For att 6ka kinslan av gemenskap och tillgidnglighet inom kéren ska studenterna pa
grund- och avancerad niva pa Sahlgrenska akademin kunna mota karens
fortroendevalda personligen. Karstyrelsen ansvarar for att varje termin gé ut till de nya
klasserna och informera om karen samt att SAKS kontor halls 6ppna.
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Tryckt material
Det dligger Karstyrelsen att se till sa att det alltid finns aktuellt digitalt och/eller tryckt
material om SAKS och karens verksamhet.

KAPITEL 4: Pedalenpriset

Allmint

Pedalen dr SAKS pedagogiska pris. Pedalen delas ut arligen, pa Valborgsmissoafton.
Priset bestar av dra och berommelse, en vandringspokal samt ett diplom. Pedalen delas
ut till lirare eller undervisningsmiljéer som pa ett fortjanstfullt satt f6rmedlat kunskap
och engagemang till studenterna.

Nominering
Det star alla SAKS medlemmar fritt att nominera till Pedalenpriset. Nomineringar far

inte ske anonymt. Nomineringar ska innehalla en motivering,

Beslut om Pedalenpristagare
Beslut om Pedalenpristagare tas 1 samrad med utbildningsraden. Den nominerade
granskas enligt foljande kriterier:
Priset far ej tilldelas:
Pensionerad lirare.
Tidigare Pedalenpristagare.
Lirare dir det kommit Karstyrelsen till kinnedom att denna diskriminerat,
trakasserat eller pa annat sitt krinkt en student.
I beslutet bor beaktas pristagarens utbildningstillhorighet och kon. Det dr 6nskvirt att
man 6ver tiden kan se att priset gatt till bide mén och kvinnor, och till liarare vid alla de

utbildningar SAKS representerar. Det viktigaste maste dock vara pedagogisk
skicklighet.

Ansvar
Karstyrelsen ansvarar for:
att nomineringsanmodan gar ut 1 god tid,
att i samrad med utbildningsraden granska de,
att i samrad med utbildningsraden utse Pedalenpristagare samt
att dela ut Pedalenpriset.

KAPITEL 5: Sahigrenen

Allmint
Sahlgrenen ar SAKS hedersutmirkelse, vilken finns i tva slag: Sahlgrenen i silver och
Sahlgrenen i guld. Utmirkelsen bestar av dra och berémmelse, ett smycke samt ett

diplom.

Sahlgrenen delas ut pa Virbalen. Sahlgrenen delas ut till en person som under sin tid
som student och dven direfter utfort stora eller minnesvirda insatser f6r SAKS inom
organisationens utveckling, arbete med utbildningskvalitet eller studiesociala
verksamhet. Personen ska vara eller ha varit student pd nagon av utbildningarna pa

grund- eller avancerad niva vid Sahlgrenska akademin.
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Det dr 6nskvirt att Sahlgrenen 6ver tid tilldelas personer av olika kénsidentitet och
med olika utbildningstillhorighet. Sahlgrenen kan inte delas ut till nigon som tidigare
tilldelats utmarkelsen.

Sahlgrenen i silver
For Sahlgrenen i silver krivs att personen haft engagemang inom SAKS av ideell
karaktir.

Sahlgrenen i guld

Sahlgrenen i guld tilldelas en person endast vid jubileum eller i samband med annan
stor tillstillning om beredningsgruppen finner sa vara laimpligt. For Sahlgrenen i guld
krivs insatser av tyngre karaktir med flera fértroendeuppdrag och lingt engagemang,
varfor denna delas ut mer sillan 4n Sahlgrenen i silver.

Nominering
Det star alla SAKS medlemmar fritt att nominera till Sahlgrenen. Nomineringar far inte
ske anonymt och nomineringar ska innehalla en motivering.

Beslut om mottagare av Sahlgrenen

Beslut om mottagare av Sahlgrenen och antal Sahlgrenen i silver som ska delas ut tas av
en beredningsgrupp, bestaende av fem personer fran foljande instanser i SAKS:
Fullmaktige, Karstyrelsen, Karhusstyrelsen, utbildningsraden och utskotten. Varje
instans utser en person och sammansittningen faststills av Karstyrelsen.

Beredningsgruppens ansvar
Beredningsgruppens iligganden:

att nomineringsanmodan gér ut i god tid,

att inom sig utse en ordférande,

att utlysa nominering till utmarkelsen,

att sprida informationen om utlysningen,

att bereda de inkomna nomineringarna, samt

att dela ut utmirkelsen.

KAPITEL 6: Studentrepresentation

Allmint

Studentrepresentation i fakultetens beredande och beslutande organ ir en av SAKS
viktigaste uppgifter. SAKS tillsdtter studentrepresentanter till de universitetsorgan som
beslutar inom omraden som specifikt ber6r studenter pa grund- och avancerad niva vid
Sahlgrenska akademin. Dirtill utser SAKS representanter i lokala och nationella
studentsamarbeten med béade utbildningsbevakning och studiesocial orientering.

Instanslistan

Instanslistan 4r SAKS forteckning av studentrepresentationsuppdrag pa Sahlgrenska
akademin. Instanslistan ska under varterminen uppdateras med aktuella organ,
stadigvarande som temporira, i samrad med fakulteten och institutionerna. Ett
studentrepresentationsuppdrag kan knytas till ett specifikt organ eller
fortroendeuppdrag i SAKS. Om sa gors ska det tydligt anges i instanslistan.
Fullmiktige skall arligen fastsla organs- och fértroendepostanknutna
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studentrepresentantsuppdrag i instanslistan. Ansvar for att halla instanslistan
uppdaterad tillfaller vice karordférande med ansvar for utbildningsfragor.

Val av representanter i samarbetsorgan

For beredning av val av representanter till samarbetsorgan SAKS dr medlem 1 svarar
Karstyrelsen eller annat organ Fullmiktige viljer knyta representantsuppdraget till. Val
av representanten sker av Fullmaktige pa nist infallande ordinarie
fullmiktigesammantride efter att Kérstyrelsen berett representanten. Karstyrelsen
beredda representant far lov att nirvara som representant f6r SAKS pa
samarbetsorganets méten dven innan Fullmiktigesammantradet. Karordférande dger
ritt att 1 bradskande fall utse representant till samarbetsorgan SAKS dr medlem 1.
Detta beslut understills nist infallande Fullmaktigesammantride och skall rapporteras
separat fran Instanslistan. For fortroendeposter 1 samarbetsorgan SAKS dr medlem 1
beslutar Fullmiktige att nominera i organisationens stille. Enskild medlem 1 SAKS
dger ritt att nominera till sidana poster i eget namn.

Val av studentrepresentanter

Se aven SAKS stadga, 6.3, 7.4 och 8.4.

Fullmiktige ska i samband med verksamhetsarets f6rsta sammantride vilja
studentrepresentanter till de uppdrag som fértecknas i instanslistan. I de fall dér det
forekommer fler forslag dn platser ska sluten omrostning tillimpas. De poster dit
studentrepresentanter inte foreslagits ska vakantsattas av Fullmaktige. Fullmiktige kan
besluta om att tillita nominering pa sittande méte till poster som foreslas vakantsattas
1 borjan av motet. Respektive organ med studentrepresentantsposter knutna till sig
bereder valen till dessa. Det tillfaller Karstyrelsen att bereda val till
studentrepresentantsposter som inte dr knutna till ett organ. Organ, och 1 bradskande
fall organets ordférande, kan mellan Fullmiktigesammantriden besluta om att tillsitta
studentrepresentanter till organet knutna vakanta studentrepresentantsuppdrag;
Beslutet ska skriftligen meddelas vice karordférande med ansvar f6r utbildningsfragor
och Fullmiktiges Talare. Beslutet understills nista ordinarie infallande
Fullmaktigesammantrade.

Mandatperiod

Mandatperioden for SAKS studentrepresentanter dr, om inget annat anges, fram till
och med verksamhetsarets slut

Kontaktuppgifter och information om vakanser

Namn, limpliga kontaktuppgifter till alla SAKS studentrepresentanter samt deras
uppdrag bor finnas tillginglig pa SAKS hemsida. Vakanta
studentrepresentantsuppdrag bor anges pa SAKS hemsida

Tidigt avslutande av uppdrag

Studentrepresentant som 6nskar avsluta sitt uppdrag innan mandatperioden har 16pt
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ut ska rapportera detta till organet uppdraget ir knutet till. Organets ordférande ska
skriftligen meddela Fullmiktiges Talare och Vice kirordférande med ansvar for
utbildningsfragor. Fullmiktige ska da entlediga studentrepresentanten fran uppdraget
pa nista ordinarie infallande fullmiktigesammantride och vakantsitta uppdraget.

KAPITEL 7: Stodmedlemskap
Se SAKS' stadga, kapitel 3.

Stédmedlem 1 SAKS ir medlem 1 SAKS, som inte ar aktiv student pa Sahlgrenska
akademin. Stodmedlem har inte ritt att hyra Hvilla Medici till medlemspris, utan
erhaller f6r stédmedlemmar specifik rabatt.

Stodmedlemskap kan tecknas i tvé giltighetstider. Termins- och arsvis medlemskap har
samma pris som ordinarie medlemsavgift.

Stédmedlem kan uteslutas ur organisationen om denne skadar organisationen.
Karstyrelsen beslutar om sadan uteslutning;

KAPITEL 8: Fullmaktige
Se dven SAKS stadga, kapitel 4.5, 5 och 13.

Allmint

Fullmaktige ar SAKS hogsta beslutande organ. Det har som uppgift att faststilla
riktlinjer £6r och granska studentkarens verksamhet, samt att i Ovrigt fatta beslut av
storre vikt.

Alla medlemmar 1 SAKS har nirvaro-, yttrande- och forslagsritt pa Fullmiktiges
moten. Karstyrelsen, Karhusstyrelsen samt alla rad och utskott dr ansvariga
infér Fullmiktige. De ska avldgga rapport om pagiende verksamhet pa varje

ordinarie sammantrade.

Fullmiktiges sammansittning
Fullmaktige bestir av 25 mandat. Maximalt tio ledaméter far studera vid
samma program eller vid samma fristaende kurs.

Val av talare och talarsuppleant

Fullmaktiges ledamoter valjer vid sitt forsta mote talare och talarsuppleant inom sig,
Karordférande 6ppnar och leder Fullmaktiges moéte fram till Fullmiéktige har valt talare.
Talare och talarsuppleant bendmns dven Thalamus respektive Hypothalamus.

Talarens uppgifter
Talare aligger:
att kalla, 6ppna och leda Fullmiktiges moten,
att samordna och leda Fullmiktiges arbete,
att ha kontinuerlig kontakt med karordférande,
att representera Fullmiktige gentemot och vara tillginglig for kiarens medlemmar,
samt
att ta emot motioner och propositioner.
Talarsuppleanten aligger att bista talaren i dess arbete, och vid talarens franvaro trida i
talarens stille. Talare och talarsuppleant har dven samma aligganden som 6vriga
ledamoter 1 Fullmaktige.
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Fullmiktigeledamot

Ledamot i Fullmaktige aligger:
att verka for SAKS bista,
att verka for studenter pa grund- och avancerad niva vid Sahlgrenska akademins
bista,
att nirvara vid Fullmaktiges mote,
att vara val paldst infor varje fullmiktigemote,
att ha god kinnedom om SAKS struktur och verksamhet, samt
att ha god kinnedom om talarens uppgift.
Fullmaiktigeledamot fér ej delta i beslut i friga om ansvarsfrihet, val till fértroendepost
eller misstroendeforklaring dir ledamoten sjalv ar féremal f6r beslut.

Kallelse och féredragningslista

Kallelsen till fullméktigeméten ska vara tillgianglig f6r SAKS medlemmar. Kallelse
anslas pa SAKS hemsida senast tva veckor fore fullmaktigemotet.

Foreslagen foredragningslista tillsammans med handlingar till fullmiktigemoten ska
skickas ut till ledamoterna via e-post samt liggas upp pa hemsidan senast sex dagar fére
fullmiktigemotet.

Motioner
Medlem som Onskar ta upp fraga i Fullmiktige ska skriftligen anmila detta till
Fullmaktiges talare senast tva veckor fére motet.

Valpunkter
Person som blivit nominerad men ej férordad av valberedningen kan lyftas. Detta sker
muntligen pa métet eller skriftligen innan maotet till Fullméktiges talare.

Arendeplan
Fullmaktiges gillande drendeplan ar den som anges i arbetsordningen se SAKS' stadga
kapitel 5.10. Samtliga separata kopior av drendeplanen ska korrekt hinvisa till
arendeplanen 1 denna arbetsordning.
Vid arets forsta ordinarie fullméiktigemote ska Fullmiktige besluta om:

att vilja Fullmaktiges talare respektive talarsuppleant.

att fastsld motesordningen f6r Fullmaktiges innevarande verksamhetsar

att prova inkomna nomineringar till fyllnadsval i rad och utskott.

att utlysa fyllnadsval till Fullmiktige, Karstyrelse, och dvriga organ, efter behov.
Vid érets andra ordinarie fullmaktigemote ska Fullmaktige besluta om:

att godkinna verksamhetsberittelse, faststilla resultatrikning och balansrakning,

samt godkinna revisionsberittelse avseende foregaende verksamhetsar.
att prova fragan om ansvarsfrihet for Styrelsen, Karhusstyrelsen, rad och utskott
samt ovriga fortroendevalda avseende foregaende verksamhetsar.
att for nastkommande termin vilja:
Insparkskommittéer — ordférande, sekreterare, kassér och ledamoter

Vid arets tredje ordinarie fullmaktigemote ska Fullmaktige besluta om:

att vilja valberedning
Vid érets fjarde ordinarie fullmaktigemote ska Fullmaktige besluta om:

attrevidera budget f6r verksamhetsaret.
Vid érets femte ordinariefullmaktigemote ska Fullmiktige besluta om:
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att vilja Karstyrelse for nastkommande verksamhetsar. att
utse firmatecknare for nastkommande verksamhetsir. att
for nistkommande termin vilja: Insparkskommittéer -
ordférande, sekreterare, kassor och ledamotet.
Vid érets sjatte ordinarie fullmiktigeméte ska Fullmiktige besluta om:
att faststilla verksamhetsplan, budget och medlemsavgifter f6r nastkommande
verksamhetsar.
att faststilla organsanknytningen av studentrepresentationsuppdrag i instanslistan.
att for nastkommande verksamhetsar vilja:
Rad — ordforande, sekreterare och kassor och ledamoter
Utskott — ordféranden, sekreterare, kassér och ledamoter
Karhusstyrelsen — ordféranden, sekreterare, kassér och ledamaéter
Intendent och intendentassistenter
Revisorer
Styrelserad

KAPITEL 9: Val till Fullmaktige
Se daven SAKS stadga kapitel 14.

Kandidatur

Kandidatur till Fullmiktige ska anmalas skriftligen till Valnimnden senast det datum
som niamnden beslutat. I samband med detta ska kandidaten kunna styrka betald
karavgift.

Valfoérfarande

Val till Fullmaktige genomfors elektroniskt. Samtliga kirmedlemmar dr rostberittigade.
Réstberittigade far avge som flest en r6st per kandidat.

Réstsammanrikningen dr offentlig och ska handliggas skyndsamt. For att en kandidat
ska fda mandat i Fullméktige maste kandidaten fa minst tva godkinda roster.

Val kan 6verklagas till samma instans som tolkar stadgan (se stadgan kap. 22.4).
Overklagan maste i s fall géras inom tva veckor efter rostrikningens firdigstillande.

Fyllnadsval

Fyllnadsval till Fullmiktige ska arrangeras om Fullmiktige beslutar att fyllnadsval ska
arrangeras eller om antalet valda ledaméter vid verksamhetsarets forsta fullmaktigemote
understiger hilften av det totala antalet mandat. Forsta annonsering infér fyllnadsval till

Fullmaktige ska anslds senast tre veckor innan val.

Informationsspridning

Senast sex veckor innan val ska forsta annonseringen om val till Fullméktige anslas.
Detta anslag ska innehalla kort information om valet samt hur det gar till att kandidera.
Nir kandideringstiden gatt ut ska information om kandidaterna goras tillgdngligt.

KAPITEL 10: Valberedning
Se daven SAKS stadga kapitel 14.

Andamal
Valberedningen ansvarar for att bereda val till de poster och uppdrag som viljs av
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Fullmiktige, forutom de poster som bereds av IntrU eller Karhusstyrelsen, samt
studentrepresentantuppdrag knutna till organ eller fértroendeuppdrag inom SAKS.
Sammansittning

Valberedningen viljs av verksamhetsarets tredje ordinarie fullmiktigeméte pa en
mandatperiod som stricker sig till det ndstkommande verksamhetsarets tredje ordinarie
fullmaktigemote. Detta val ska beredas av Karstyrelsen. Medlemmar édger ratt att till
Karstyrelsen nominera personet.

Nomineringsanmodan ska anslds senast tre veckor innan Fullmiktigemotet.
Valberedningen ska best av en ordférande, tillika sasmmankallande och minst fyra
ledamoter. Det bor finnas representanter fran flera olika utbildningsomraden. Vid
sammansittningen ska ocksé spridning avseende kén och bakgrund beaktas.

Aligganden
Valberedningen aligger:
att tillgodose informationsspridning enligt nedan,
att delta aktivt i arbetet med att finna limpliga personer till fortroendeuppdrag,
att kontakta samtliga nominerade,
att vid behov genomféra intervju,
att endast fororda en person till varje post,
att delta pad fullmiktigemétet och dir presentera sitt forslag med motivering, samt

att genomfora fyllnadsval under verksamhetsaret.

Informationsspridning

Nomineringsanmodan ska anslds senast fem veckor innan fullmiktigemétet. Personen
maste acceptera sin nominering for att raiknas som nominerad. Person som accepterar
sin nominering godkinner samtidigt att ens namn publiceras pa nomineringslistan.
Valberedningens definitiva férslag ska anslas senast en vecka innan fullmiktigemétet.
Vid fyllnadsval ska det preliminira forslaget anslas senast tva veckor innan

fullmiktigemotet.

Beredning av val

Vid val till poster dir det forekommer flera nomineringar ska valberedningen tydligt
motivera sitt forslag,

Om valberedningen inte varit i kontakt med en nominerad maste ett rimligt skal

redovisas fOr att denna person ska kunna viljas.

Arvodering
Valberedningens ordférande och ledaméter arvoderas pa sitt som beskrivs i
arbetsordningen kapitel 35. Valberedningen erhiller arvodering i samband med

mandatperiodens slut.

KAPITEL 11: Karstyrelsen
Se daven SAKS stadga, framforallt kapitel 6 och 13.

Andamail och aligganden

Karstyrelsen dar SAKS hogsta verkstillande organ. Den har till uppgift att leda och
samordna studentkirens verksamhet.

Karstyrelsen dligger:
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att arbeta efter verksamhetsplanen,

att fatta beslut i f6r studentkaren bridskande drenden,

att bereda drenden som behandlas av Fullmiktige samt ligga fram forslag till
beslut och diskussion,

att halla I6pande kontakt med rad, utskott, corpser, samt 6vriga

samarbetsorganisationet,

att inom faststilld budgetram anstilla och entlediga tjinstepersoner och personal,

samt utfirda instruktioner och ge riktlinjer for deras verksamhet,

att bereda val till valberedning och valnimnd infér verksamhetsarets tredje
fullmaktigemote, samt

att 6vervaka att av Fullmiktige fattade beslut verkstills.

Organisation — sammansittning

Karstyrelsen bestar av maximalt tretton ledaméter: kdarordférande, vice karordférande

med ansvar for utbildningsfragor, vice kiarordférande med ansvar for studiesociala
fragor, vice karordférande med ansvar f6r kommunikation och medlemsrekrytering,
arbetsmarknadsansvarig, arbetsmiljéansvarig, likabehandlingsansvarig,
internationaliseringsansvarig samt 6vriga ledamoter.

Utover Karstyrelsens ledamoter ska ordféranden i SAKS organ, alkoholansvarig i Sex
Elegans, inspektor, verksamhetsrevisor samt styrelserad erhélla kallelse till Karstyrelsens

sammantraden.

Utover Karstyrelsens ledamoter har ordféranden i SAKS organ, alkoholansvarig i Sex

Elegans, SAKS inspektor samt styrelserad narvaro-, yttrande- och forslagsritt pa
Karstyrelsens sammantriden.

Karens presidium bestar av karordférande, vice karordférande med ansvar for
utbildningsfragor, vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor samt vice

karordférande med ansvar f6r medlemsrekrytering och kommunikation. Karstyrelsens

presidium ansvarar infér Karstyrelsen for sin verksambhet.

Aligganden
Karstyrelsens presidium aligger:
att bereda de drenden som behandlas vid Karstyrelsens sammantriden,

att utse en presidial som under verksamhetsaret dr stindigt adjungerad till och bor

nirvara vid Kahusstyrelsens sammantriden

att fatta beslut i for Karstyrelsen bradskande eller mindre betydelsefulla drenden,

vilka ska understillas Karstyrelsen vid ndrmast f6ljande sammantride, samt

att handlidgga stipendiedrenden.

Karordforande aligger:

att utéva ledningen av studentkarens verksamhet,

att representera studentkaren och dirvid fora dess talan, att sammankalla
Karstyrelsen och leda dess sammantriden, att sammankalla presidiet,

att tillsammans med 6vriga presidiet skapa och bibehalla goda relationer till
samarbetspartners,

att 6vervaka att av Karstyrelsen fattade beslut verkstalls,

att 1 Ovrigt deltaga i studentkarens utskotts och raidsméten nir sa erfordras,

att ha arbetsmiljéansvar f6r SAKS fortroendevalda,
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att vid behov hjilpa till med bokf6ringen, att vara informationsombud fér SAKS,
att J6pande uppdatera Karstyrelsen och Fullmaktige om karens ekonomiska lige,
samt
att ha arbetsgivaransvar f6r SAKS anstillda
att vara SAKS huvudsakliga kontaktperson gentemot samarbetsorganet
Goteborgs universitets studentkarer, samt
att ansvara fOr att Overenskommelse med Sahlgrenska akademin om prioritering
vid VFU f{6r vissa engagerade i SAKS uppfylls.
Vice kirordférande med ansvar for studiesociala fragor aligger:
att tillsammans med vice karordférande med ansvar f6r medlemsrekrytering och
kommunikation samordna och utveckla verksamheten 1 SAKS utskott,
att samordna och utveckla verksamheten i SAKS insparkskommittéer,
att sammankalla méten med foretridare f6r SAKS utskott samt corpser, att
ansvara for internutbildning av SAKS utskott,
att deltaga 1 utskottens méten ndr sa erfordras,
att tillsammans med vice karordférande med ansvar f6r medlemsrekrytering och
kommunikation verka traditionsbevarande i samarbete med representanter for
nimnda utskott och corpser,
att informera studenterna pa grund- och avancerad niva vid Sahlgrenska akademin
1 studiesociala fragor, samt
att soka alkoholtillstand.
Vice kirordférande med ansvar f6r kommunikation och medlemsrekrytering:
att aktivt arbeta for en god medlemsrekrytering till SAKS,
att tillsammans med karordférande skapa och bibehalla goda relationer till
samarbetspartners,
att aktivt arbeta fOr att information sprids till SAKS medlemmar,
att ha det Overgripande ansvaret sociala medier,
att tillsammans med vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor
samordna och utveckla verksamheten 1 SAKS utskott,
att ansvara for varbalen,
att tillsammans med vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor verka
traditionsbevarande 1 samarbete med representanter f6r nimnda utskott och
corpser, samt
att ha det 6vergripande ansvaret for hemsidan.
Vice kirordférande med ansvar for utbildningsfragor dligger:
att vid karordforandes forhinder fullgéra dennes dligganden,
att samordna utbildningsbevakningen pa alla nivaer i SAKS, att stodja raden 1
deras arbete,
att sammankalla foretradare for raden till ridssammantride minst 3 tre ganger per
termin,
att genom raden informera sig om fragor som diskuteras med prefekterna och
studierektorerna pa alla institutioner samt studievigledarna i fragor
rérande utbildningarna,
att deltaga i raidens méten ndr sa erfordras,
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att ansvara for internutbildningar f6r SAKS utbildningsrad och
studentrepresentanter,
att aktivt arbeta med att utveckla utbildningsbevakningen pa Sahlgrenska
akademin,
att aktivt arbeta med utvecklingen av utbildningsbevakningen pa Goteborgs
universitet i samarbete med Gvriga studentkarer i G6teborg,
att uppmirksamma SAKS medlemmar pa de studiebevakande fragor SAKS
driver, samt
att verka for kontinuitet i SAKS arbete med utbildningsbevakning,
Ledamot med ansvar for arbetsmarknadsfragor aligger:
att leda arbetsmarknadsutskottet Alarm,
att tillsammans med karordférande skapa och bibehilla goda relationer till
samarbetspartners,
att ha det 6vergripande ansvaret for kontakt och samarbeten med externa foéretag,
att arbeta aktivt fOr att ge studenterna pa grund- och avancerad niva vid
Sahlgrenska akademin mdéjlighet till arbetsgivarkontakter, samt
att arbeta aktivt fOr att studenterna pa grund- och avancerad niva vid Sahlgrenska
akademin ska vara vil forberedda for att ta sig ut pa arbetsmarknaden efter
examen.
Ledamot med ansvar for internationaliseringsfragor dligger:
att stodja Intet i dess verksamhet, samt
att arbeta aktivt med och utveckla SAKS och Sahlgrenska akademins
internationaliseringsarbete, samt
att uppratthalla kontakt med internationella samarbeten.
Ledamot med ansvar for arbetsmiljofragor dligger:
att stédja raden i deras arbetsmiljéarbete,
att vara huvudstudentarbetsmiljbombud vid Sahlgrenska akademin,
att organisera studentarbetsmiljdombudsnitverket vid Sahlgrenska akademin,
samt
att sitta med i Lokala arbetsmiljokommittén vid Sahlgrenska akademin.
Ledamot med ansvar f6r likabehandlingsfragor aligger:
att stodja likabehandlingsutskottet IRIS,
att aktivt stddja SAKS organ i likabehandlingsfragor, samt
att arbeta aktivt med att utveckla likabehandlingsarbetet savil inom karen som pa
Sahlgrenska akademin.
Ovrig ledamot aligger:
att vid forfall f6r ledamot inom Kirstyrelsen utom karordférande fullgéra dennes
aligganden till dess ny ledamot utsetts,
att i 6vrigt handha uppgifter som inte uttryckligen ligger inom ndgon annan
styrelseledamots ansvarsomrade enligt karordférandes anvisning,
att vid behov bista styrelseledaméter i deras uppgifter, samt
att I6pande hilla kontakt med karordférande.
Moéten och beslut
Karstyrelsen sammantrider pa kallelse av karordférande minst fem ganger per
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termin, samt da inspektor, revisorerna var for sig eller nagon styrelseledamot sa
yrkar. Kallelse och handlingar ska vara Karstyrelsen tillhanda en vecka fore dagen for
motet.

Karstyrelsen och dess omgivning

Styrelsen ar f6r sin verksamhet och ekonomi ansvarig infor Fullmaktige, och ska dir
avlagga rapport. Styrelsen ska halla sig informerad om vad som hinder i studentkérens
organ.

Den ir ocksa ansvarig att tillse att SAKS verksamhet fungerar, och att stétta SAKS

organ.

Ekonomi

Karstyrelsen har det 6vergripande ekonomiska ansvaret och karordférande ar
ckonomiansvarig f6r SAKS. Det dligger Karstyrelsen att halla sig informerad om det
aktuella ekonomiska laget.

Karstyrelsens ekonomi skots 16pande av SAKS administrator tillsammans med
karordférande, inom ramar givna i budget och Karstyrelsens beslut.

Kirstyrelsens synlighet
Karstyrelsens arbete ska vara synligt 1 studentkaren, och Karstyrelsens ledaméter ska sa
lingt det ar mojligt vara tillgingliga f6r medlemmarna.

Styrelserad

Styrelseradet ska ha en stédjande funktion f6r Karstyrelsen och hjilpa Karstyrelsen att
bibehilla en god arbetssituation. Hur kontakten liggs upp beslutas mellan
Karstyrelsen och styrelseradet. Presidiet bor triffa styrelseradet atminstone var tredje
manad.

Siandlista

Kallelse och protokoll ska sindas till f6ljande:
Karstyrelsens ledaméter

SAKS verksamhetsrevisorer SAKS inspektor
SAKS styrelserad

Ordtoranden i SAKS organ

KAPITEL 12: Rad - allméant

Réd inom SAKS

® Apotekarutbildningsradet (AUR) — Apotekarprogrammet samt
kompletteringsutbildningen for apotekare

® Biomedicinsk analytiker-utbildningsradet (BUR) — Biomedicinska
analytikerprogrammet samt kompletteringsutbildningen f6r
biomedicinska analytiker
Dietistutbildningsradet (DiUR) — Dzetistprogrammet
Education council of the Master’s Programmes in Public and Global
Health (ECoPGH) — Masterprogrammet i folkbdlsa och masterprogrammet i
global hélsa

® Fysioterapeutiska och arbetsterapeutiska utbildningsradet (FatUR) —

Sida 16 av 39



SAHLGRENSKA

AKADEMINS FULILMAKTIGE
STUDENTKAR SAKS ARBETSORDNING
| 2025-05-06

Arbetsterapentsprogrammet samt fysioterapentprogrammet

® Logoped och audionomutbildningsradet (LoudUR) —
Logopedprogrammet samt audionomprogrammet

e Likarutbildningsradet (ILUR) — Lakarprogrammet samt kompletterande
utbildning for lakare

® Odontologiska utbildningsradet (OUR) — Tandlikarprogrammet,

tandhygienistprogrammet, tandteknikerprogrammet samt kompletterande utbhildning
[for tandlikare

® Sjukhusfysikerprogrammets utbildningsrad (SfUR) — Senare delen av
sjukhusfysikerprogrammet.

® Sjukskoterskeutbildningsradet (SUR) — Sjukskiterske-, rintgensjukskiterske-,
barnmorske- samt specialistsjukskiterskeprogrammen samt kompletterande untbildning
[for sjukskiterskor

Rédens aligganden
Det aligger raden:

att folja sin av Fullmaktige faststillda verksamhetsplan och budget,

att ha moGten minst fyra gdnger per termin samt pd begiran av minst 1/3 av
ledaméterna

att informera SAKS medlemmar inom respektive program om beslut av storre
vikt,

att vid behov utreda och vidta limpliga atgirder avseende den representerade
utbildningen,

att I6pande halla kontakt med 6vriga organ inom SAKS, sirskilt med 6vriga
utbildningsrad och Karstyrelsen, sarskilt vice karordférande med ansvar for
utbildningsfragor,

att till sista ordinarie méte 1 Fullmiktige framligga ett forslag till verksamhetsplan
f6r kommande verksamhetsir,

att i slutet av varje verksamhetsar uppritta en verksamhetsberittelse som ska
liggas fram pa forsta ordinarie fullmiktigemote foljande verksamhetsir,

att senast tre veckor innan verksamhetsarets sista ordinarie fullméiktigeméte
inkomma med budgetférslag infér kommande verksamhetsir till styrelsen,
samt

att utfora utbildningsbevakning for fristiende kurser inom radets
utbildningsomrade

att samrada med studenten/studentgruppen och relevant SAMO eller SHAMO i
arenden eller fragor som ror arbets- och studiemiljo.

Sammansittning

Ledaméterna 1 ett rad utgors av de av studenterna valda representanterna sa att
samtliga studenter inom respektive utbildning har representation i radet.

Radet har ett arbetsutskott (AU) som bestar av ordférande, vice ordférande,
sekreterare, kassor, samt eventuella 6vriga av Fullmiktige valda ledaméter. Radets
arbetsutskott ska utse antingen kassor eller av Fullmiktige vald 6vrig ledamot till vice
ordférande. Ett arbetsutskott far bestd av maximalt tio personer om inte Fullmiktige
beslutar annat. Dessa viljs av Fullmiktige.
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Samtliga studenter vid den eller de utbildningar radet representerar har nirvaro-

och yttrande- och forslagsritt vid radens méten.

Beslutsmissighet
Radet dr beslutsmissigt nir minst halften av ledamoterna i AU ér narvarande.

AU:s aligganden
Det aligger AU:
att bereda drenden som ska behandlas vid ridets sammantriden,
att fatta beslut i bradskande eller mindre betydelsefulla drenden. Sidana beslut ska
understallas radet vid narmast foljande sammantride.
att utse representant till raidssammantriden,
att stodja enskilda studenter i fragor som ror utbildningen, samt
att ansvara fOr att relevant information om radets verksamhet finns tillginglig pa

kirens hemsida,

Ordférandes aligganden
Det aligger ordféranden:
att sammankalla ridet minst en vecka fére motet,
att sammankalla AU,
att fungera som den huvudsakliga linken f6r samrad med 6vriga delar av SAKS
(sdrskilt Gvriga rad, karordférande och vice kdarordférande med ansvar £6r
utbildningsfragor) och med omvirlden,
att ansvara for att till varje fullmiktigemote limna in en skriftlig rapport om
radets verksamhet, samt
att i slutet av verksamhetsiret inkomma med verksamhetsberittelse och

verksamhetsplan.

Sekreterarens dligganden
Det aligger sekreteraren:
att ansvara for administrativa uppgifter inom radet, att ansvara for att protokoll
fors vid ridets moten,
att ansvara fOr att register 6ver kontaktuppgifter till ridets medlemmar och 6vriga
representanter dr uppdaterat,
att ansvara fOr att aktuell information om radets verksamhet finns tillganglig pa
SAKS hemsida,
att limna in justerat protokoll och eventuella bilagor till SAKS administrator f6r
arkivering, samt
att samrada med vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor eller vice
karordférande med ansvar f6r kommunikation och rekrytering i fragor

gillande informationsspridning,

Kassorens aligganden
Det aligger kassoren:
att ansvara for ekonomisk administration inom radet,
att vara uppdaterad om budgetliget 1 radet, samt
att samrada med vice karordférande med ansvar for utbildningsfragor.

Vice ordférandes dligganden
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Det aligger vice ordféranden:
att bista ordférande och vid dennes forhinder uppfylla dennes aligganden.

Kursrepresentanter
Minst tva kursrepresentanter viljs av studenterna pa respektive kurs vid varje
verksamhetsars borjan. Valet forrittas av foregaende verksamhetsars
kursrepresentanter. Val av kursrepresentanter for termin ett forrattas av respektive
utbildningsrads AU.
Det aligger kursrepresentanterna:

att vara kursdeltagarnas representanter i riden, samt

att informera kursen om SAKS och ridets verksamhet.

Sindlista

Kallelse och protokoll ska sindas till f6ljande:

Samtliga ledamoter i radets arbetsutskott

Av studenterna valda representanter inom radets verksamhetsomrade
Ovriga utbildningsrads ordféranden

Karordférande

Vice kirordférande med ansvar f6r utbildningsfrigor SAKS administrator
SAKS verksamhetsrevisorer

KAPITEL 13: Radssammantrade

Rédssammantrides dndamal

Radssammantriden skall hallas for att riden tillsammans med
studerandearbetsmiljbombuden och karstyrelsen och skall kunna samrida och besluta i
gemensamma fragor om utbildningsbevakning;

Sammansittning

Ledamoéter vid radssammantride utgérs av tva representanter valda av varje enskilt rads
arbetsutskott, karordférande, vice kiarordférande med ansvar f6r utbildningsfragor,
studerandearbetsmiljbombuden samt ledamot i kirstyrelsen med ansvar for
arbetsmiljofragor.

Moten och beslut

Radssammantride intriffar pd kallelse av vice kdarordférande med ansvar f6r
utbildningsfragor eller vid dennes férhinder, karordférande, tre ganger per termin.
Kallelse och bilagor skall vara kallade tillhanda senast en vecka fore dagen for
sammantradet. Sammankallande 4r i forsta hand motesordforande, vid dennes
torhinder kan sammantradet besluta om tillfallig métesordférande. Sammantridet utser

motessekreterare.

Radssammantrides aligganden
Det aligger radssammantriden:

att diskutera frigor som ber6r fler dn enskilt rad, endast karstyrelsen, eller enskilt
studerandearbetsmiljbombud, samt
att fatta beslut som berér mer 4n ett rids verksamhetsomride

att utse studentarbetsmiljdombud vid respektive institution pa Sahlgrenska
akademin
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Kallelse och protokoll ska sindas till f6ljande;

Karordforande

Vice kirordférande med ansvar for utbildningsfragor
Ledamot 1 kérstyrelsen med ansvar f6r arbetsmiljéfragor
Ridens arbetsutskott

Studerandearbetsmiljbombuden

SAKS administrator

SAKS verksamhetsrevisorer

KAPITEL 14: Studentarbetsmiljoombud
Se Arbetsmiljolag (SES 1977:1160)

Allmint

Studentarbetsmiljoombud eller studerande arbetsmiljoombud, férkortat SAMO, eller i
svensk lag bendimnd studerande skyddsombud” (SSO), ir en fortroendevald student
som agerar ombud fér samtliga studerande vid en institution i arbetsmiljéfragor.
SAMO/SSO ir i svensk arbetsmiljolagstiftning nastintill likstillt arbetsmiljoombud
och maste vara minst 18 ar gammal.

Réadssammantridet utser en SAMO per institution pa Sahlgrenska akademin per
verksamhetsar om inget annat specificeras.

Aligganden

Det aligger av SAKS utsedd SAMO

att i arbetsmiljofragor féretrida samtliga studenter pa grund- och avancerad niva
vid dess respektive institution.

att aktivt delta i respektive institutions arbetsmiljoarbete.

att fora god och regelbunden kommunikation med SAKS
studenthuvudarbetsmiljoombud (SHAMO) tillika kérstyrelseledamot med
ansvar for arbetsmiljofragor.

att delta pd nitverksméten anordnade av SAKS SHAMO.

att ta del av tillgingliec SAMO-utbildning anordnad av SAKS SHAMO och/eller
GUS samt SFS.

att terminsvis avligga en arbetsmiljorapport till SHAMO, Radssammantridet,
Fullmaktige samt GUS.

att vid mandatperiodens slut avligga en arsrapport till SHAMO,
Radssammantridet, Fullmiktige samt GUS.

KAPITEL 15: Utskott — allméant
Se SAKS stadga, kapitel 8 och 4.9.

Utskott inom SAKS
Alarm

Fotoutskottet (FotU)
Friluftsutskottet (Fril.u)
GibbGruppen (GG)
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Idrottsutskottet (IdrU
Internationella utskottet (Intet)
Introduktionsutskottet (IntrU)
Kirurgiutskottet (KirGU)
Likabehandlingsutskottet (IRIS)
Marskalkeriutskottet (Mask)
Mysutskottet (MU)

Post eller Kolera (PK)

Sex Elegans

Studenter 1 Forskning (SiF)

Utskottens dndamal och dligganden
Varje utskott har ett definierat verksamhetsomrade som anges i respektive utskotts
specifika del 1 arbetsordningen.
Det dligger utskotten:
att folja sin av Fullmaiktige faststillda verksamhetsplan och budget,
att rorande sin verksamhet informera och samrada med vice karordférande med
ansvar for studiesociala fragor i Karstyrelsen,
att rorande sin ekonomi informera och samrada med vice kirordférande med
ansvar for studiesociala fragor,
att informera SAKS medlemmar om beslut av storre vikt,
att I6pande halla kontakt med 6vriga organ inom SAKS, sirskilt de som har
nirliggande intresseomraden, samt corpser,
att ansvara fOr att relevant information om utskottets verksamhet finns tillganglig
pa karens hemsida,
att limna rapporter till Fullmiktige,
att till sista ordinarie fullmiktigemote uppritta ett forslag till verksamhetsplan for
kommande verksamhetsir,
att i slutet av varje verksamhetsar inkomma med en verksamhetsberittelse som
liggs fram pa forsta ordinarie fullmiktigeméte foljande verksamhetsar, samt
att senast tre veckor innan verksamhetsarets sista ordinarie fullméiktigeméte
inkomma med budgetforslag infér kommande verksambhetsir till Karstyrelsen.

Sammansittning

Utskotten ska besta av ordférande, sekreterare, kassor och bor ha minst tva 6vriga
ledamoter. Utskottet kan utse antingen kassor eller av Fullmiktige vald 6vrig ledamot
till vice ordférande. Ett utskotts styrelse far besta av maximalt 10 personer om inte

Fullmaktige beslutar annat.

Ordférandens iligganden
Det aligger ordféranden:
att sammankalla utskottsmdoten minst en vecka fore motet,
att fungera som den huvudsakliga linken f6r samrad med 6vriga delar av SAKS
(sdrskilt med 6vriga utskott, Karstyrelsen och vice karordférande med ansvar
for studiesociala fragor), corpser samt med omviarlden,
att ansvara for att till varje fullmaktigemote limna in en skriftlig rapport om
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utskottets verksamhet, samt
att i slutet av verksamhetsaret inkomma med verksamhetsberittelse och
verksamhetsplan.

Sekreterarens dligganden
Det dligger sekreteraren:
att ansvara for administrativa uppgifter inom utskottet, att féra protokoll vid
utskottens moéten,
att ansvara fOr att register 6ver telefonnummer och e-postadresser till utskottens
medlemmar och 6vriga representanter dr uppdaterat,
att ansvara for att aktuell information om utskottens verksamhet finns tillganglig
pa SAKS hemsida,
att laimna in justerat protokoll och eventuella bilagor till SAKS administrator for
arkivering, samt
att samrdada med vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor samt vice
karordférande med ansvar f6r kommunikation och medlemsrekrytering i
fragor gillande informationsspridning,

Kassorens aligganden
Det aligger kassoren:
att ansvara for ekonomisk administration inom utskottet att vara uppdaterad om
budgetlaget i utskottet, samt
att samrdada med vice karordférande med ansvar f6r studiesociala fragor.

Beslut
Se dven SAKS stadga kapitel 12.

Endast av fullmaktige valda ledaméter har beslutsritt pa utskottens moten.

Avveckling av utskott
Utskott som ej bedrivit verksamhet under tva pa varandra féljande verksamhetsar ska

behandlas i fullmiktige angaende eventuell avveckling av utskottet.

Sandlista

Kallelse och protokoll skall sindas till f6ljande:
Samtliga ledamoter i utskottet

Kirordférande

Vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor
SAKS administrator

SAKS verksamhetsrevisorer

KAPITEL 16: Alarm

Andamal och aligganden

Alarm ir en arbetsmarknadsdag och har till syfte att 6ka SAKS medlemmars kunskap
och medvetande om sin kommande arbetsmarknad. Alarm ska arrangeras en gang
per ar.

Sammansittning

Utover av Fullmaktige valda ledaméter ar SAKS ledamot med ansvar f6r
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arbetsmarknadsfrigor ordférande i Alarm.

Ekonomi
Alarms kassor ska ha 16pande kontakt med Karstyrelsen gillande Alarms ekonomi.

Alarm ska vara vinstdrivande.

Moéten
Alarm ska ha minst fyra méten per verksamhetsar.

KAPITEL 17: Fotoutskottet — FotU

Andamail och aligganden
FotU ar SAKS utskott for fotografiintresserade studenter och f6r dokumentation av
verksamhet inom hela studentkiren.

Ekonomi
FotU ska pa lang sikt inte vara vinstdrivande.

Moéten
FotU ska ha minst tva méten per verksamhetsar.

KAPITEL 18: Friluftsutskottet — FriLu

Andamail och aligganden
Frilu ar SAKS utskott for friluftsaktiviteter. FrilLu ar ett utskott for alla intresserade av
natur och friluftsliv.

Ekonomi
FrilLu ska pa lang sikt inte vara vinstdrivande.

Moten
FrilLU ska ha minst tvd méten per verksamhetsar.

KAPITEL 19: GibbGruppen - GG

Andamail och aligganden
GibbGruppen dr SAKS utskott for spel i olika former, bade digitala och fysiska.
GibbGruppen ir ett utskott for alla spelintresserade oavsett niva.

Ekonomi
GibbGruppen ska pa ling sikt inte vara vinstdrivande.

Moéten
GibbGruppen ska ha minst tvd moten per verksamhetsar.

KAPITEL 20: Idrottsutskottet — IdrU

Andamal och aligganden

IdrU dr SAKS utskott for idrottsaktiviteter. IdrU virnar om SAKS medlemmars fysiska
hilsa och att skapa gemenskap inom karen.

Det aligger IdrU att minst en gang per vecka anordna social idrottsaktivitet f6r SAKS
medlemmar. Minst en gang per termin ska IdrU arrangera en turnering f6r SAKS
medlemmar. IdrU kan utse projektgrupper f6r programspecifika idrottsevenemang. En
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sa stor del av projektgruppens verksamhet som mojligt ska goras tillgdnglig for alla
SAKS medlemmar.

Ekonomi

IdrU:s verksamhet ska pa ling sikt inte vara vinstdrivande. Projektgrupper for
programspecifika idrottsevenemang far uppta max en tiondel av IdrU:s budget,
undantaget de ar da idrottsevenemanget halls i G6teborg, dd projektgruppen far uppta
max en femtedel av IdrU:s budget.

Moten
IdrU ska ha minst fyra méten per verksamhetsar.

KAPITEL 21: Internationella utskottet — Intet

Andamal och aligganden

Intet 4r SAKS organ for internationell verksamhet. Intet ska ansvara for
studentmottagande av inkommande studenter inom de utbytesavtal som finns for
SAKS medlemmar.

Intet ska anordna sociala aktiviteter for utbytesstudenterna samt bor ordna

fadderverksamhet for dessa studenter. Intet ska dven kunna ge information till
utresande studenter.

Intet ska samarbeta med ledamot med ansvar for internationaliseringsfragor i SAKS
styrelse, SAKS representanter i Internationaliseringskommittén vid Sahlgrenska
akademin samt med de internationella koordinatorerna pa Sahlgrenska akademin.

Sammansittning

Intet bor bestéd av representanter fran sa manga olika institutioner och
utbildningsprogram som mojligt.

Ekonomi

Intets verksamhet ska pé lang sikt inte vara vinstdrivande.

Moéten

Intet ska ha minst fyra méten per verksamhetsar.

KAPITEL 22: Introduktionsutskottet — IntrU

Andamal och aligganden

IntrU ar SAKS samordnande organ for inspark av nya medlemmar inom SAKS
grundutbildningsprogram. IntrU ska, genom de olika insparkskommittéerna, ge de
nya studenterna, kallade inspiranter, en introduktion till SAKS och dess verksambhet,
Goteborgs universitet samt Goteborg som stad. IntrU ska verka for att inspiranterna
engageras inom karen.

IntrU ansvarar dven for beredning av val till insparkskommittéerna.

Sammansittning

IntrU skall besta av en styrelse bestiende av ordférande, sekreterare, kassor och 6vriga
ledamoter. Det bor finnas minst en styrelseledamot med erfarenhet fran varje
insparkskommitté. Det dr av stor vikt att representanter fran sexmasteriet,
intendenturen, utskotten och corpserna involveras i planeringen av insparken. IntrU
bor ha nira kontakt och samarbete med vice kirordférande med ansvar for
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studiesociala fragor.

IntrU:s kommittéer

Columna vertebralis

Cerebellum

Gor7k

HAVOK

Perikollonitis

IntrU ska verka for att de olika insparkskommittéerna samarbetar och hjilper varandra
vid behow.

Insparkskommittéernas medlemmar viljs av Fullmiktige vid verksamhetsarets andra
fullmiktigemote (for Columna vertebralis, Gor7k, HiVOK och Perikollonitis), samt
femte fullmiktigeméte (f6r samtliga kommittéer).

Ekonomi

IntrU:s verksamhet ska pa lang sikt inte vara vinstdrivande.

Varje insparkskommitté har infér IntrU ansvar £6r sin egen ekonomi.

IntrU:s kassor ska ha dverblick 6ver de enskilda kommittéernas ekonomi och
rapportera till Fullmaktige i slutet av varje verksamhetsar. IntrU:s kassor ska limna
ekonomiska rapporter for IntrU och de olika insparkskommittéernas ekonomi en gang
per termin till SAKS administrator.

Moéten

IntrU ska ha minst fyra moten per verksamhetsar.

KAPITEL 23: Likabehandlingsutskottet — IRIS

Andamal och aligganden

IRIS dr SAKS utskott for likabehandlingsarbete. IRIS star f6r Individens Rattigheter 1
Studierna. IRIS arbete skall syfta till att verka f6r en 6kad medvetenhet om
likabehandlingsfragor bland medstudenterna och inom akademin.

Sammansittning
IRIS bor besta av en ordférande, en kassor, en sekreterare och minst tva Gvriga

ledamotet.

Ekonomi
IRIS ska pa lang sikt inte vara vinstdrivande.

Moéten
IRIS ska ha minst fyra moten per verksamhetsar.

KAPITEL 24: Marskalkeriutskottet — Mask

Andamal och aligganden
Mask ar SAKS utskott for tillhandahallande av marskalkar till G6teborgs universitets
hégtider.

Ekonomi
Mask:s ekonomi utgors av de pengar som SAKS erhiller for tillhandahéllande av
marskalkar vid GU:s hégtider samt av Fullmiktige tilldelad budget f6r omkostnader.
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Mask har ritt att besluta om storlek pa arvode for de personer som deltar som
marskalkar. (Se dven arbetsordningen kapitel 34.)
Mask ska pa lang sikt inte vara vinstdrivande.

Moéten
Mask ska ha minst tva méten per verksamhetsar.

Marskalker
Alla SAKS marskalker ska vara medlemmar i SAKS.

KAPITEL 25: Mysutskottet - MU

Andamail och aligganden

MU idr SAKS organ for mysig verksamhet. Verksamheten bor stimulera till social
samvaro mellan medlemmarna. Alkohol ska huvudsakligen inte f6rekomma pa MU:s
externa och interna aktivitetet.

Ekonomi
MU ska striva efter 6kad ekonomisk sjalviérsorjandegrad.

Utskottet och Hvilla Medici
En viktig del av MU:s verksamhet 4r att bjuda in medlemmar till Hvilla Medici. MU:s
verksamhet bor i storsta utstrackning dga rum pa Hvilla Medici.

Moten
MU ska ha minst fyra moten per verksamhetsar.

KAPITEL 26: Post eller kolera — PK

Andamal och aligganden
Post eller kolera ar SAKS kartidningsutskott.

Ekonomi
Post eller kolera ska pa lang sikt inte i sig vara vinstdrivande men kan vara det pa SAKS

vagnar.

Moten
Post eller kolera ska ha minst tvd moten per verksamhetsar.

KAPITEL 27: Sex Elegans
Andamal och aligganden

Sex Elegans dr SAKS sexmisteriutskott som ansvarar for planering och genomférande
av festverksamhet.
Det aligger utskottet:
att ha ett nira samarbete med vice kirordférande med ansvar for studiesociala
fragor.

Sammansittning

Sex Elegans ska ha en ordférande, kassor, sekreterare och sexmistare, samt kan
dessutom ha en vice ordférande, PR-ansvarig samt 6vriga ledamoter.
Sexmistare aligger:
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att ta det yttersta ansvaret for Sex Elegans i fragor gillande alkohol, att vara

batrchef,

att vara fyllda minst 20 ar vid tilltridandet,

att avligga Tillstindsenhetens kunskapsprov for stadigvarande servering utan
cateringverksamhet, samt

att halla sig informerad om Kirstyrelsens méten.

Ekonomi

Sex Elegans verksamhet ska vara vinstdrivande. Vinsten ska uppga till minst fem
procent av den totala omsittningen. Utskottets kassor har ansvar f6r den ekonomiska
administrationen inom utskottet samt eventuell handkassa.

Utskottet och Hyvilla Medici

Sex Elegans ansvarar for att alkoholservering pa Hvilla Medici, som sker inom ramarna
for SAKS verksambhet, sker pa ett ansvarsfullt och kontrollerat sitt.

Moéten
Utskottet ska ha minst fyra moten per verksamhetsar.

Medlemsregister

Utskottet skall efter avslutad aspning sammanstilla ett medlemsregister med aktiva
medlemmar och skicka denna till SAKS. Denna ligger sedan till grund for berakning av
antalet representanter till var Hvillandag fram tills ndstkommande aspning,

KAPITEL 28: Studenter i Forskning — SiF

Andamal och aligganden

SiF dr SAKS utskott f6r forskningsintresserade studenter. Det aligger SiF att frimja
utvecklingen av medicinsk, odontologisk och virdvetenskaplig forskning, bade lokalt
inom Sahlgrenska akademin och nationellt i Sverige. SiFF ska involvera studenter frin
samtliga program pa grund- och avancerad niva vid Sahlgrenska akademin.

Ekonomi

SiF:s verksamhet ska pa lang sikt inte vara vinstdrivande.

Moéten
SiF ska ha minst fyra méten per termin.

KAPITEL 29: Kommitté - allmént

IntrU:s kommittéer

Columna vertebralis — /ikarprogrammet

Cerebellum — apotekarprogrammet

GoOrTk — sjukskditerske-, rontgensjukskiterske- och specialistsjukskoterskeprogrammen
HaVOK — arbetsterapi-, biomedicinsk analytiker-, dietist-, logoped-, audionom- och
Dysioterapentprogrammen

Perikollonitis — Zandlikar-, tandhygienist- och tandteknikerprogrammen

Kommitténs dndamal och aligganden:
Kommittéer ir ett organ som ligger under IntrU och dessa ansvarar for insparken for
de nyantagna studenterna pa Sahlgrenska akademin

Det dligger kommittéerna:
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att folja sin av Fullmaktige faststillda verksamhetsplan och budget,

att rorande sin verksamhet informera och samrida med IntrU samt vice
karordférande med ansvar f6r studiesociala fragor,

att rorande sin ekonomi informera och samrida med IntrU och vice
karordférande med ansvar f6r studiesociala fragor,

att informera SAKS-medlemmar om beslut av storre vikt,

att J6pande halla kontakt med 6vriga organ inom SAKS, sirskilt de som har

nirliggande intresseomraden, samt corpser,

att ansvara for att relevant information om kommitténs verksamhet finns
tillganglig pa karens hemsida,

att laimna rapporter till Fullmiktige,

att till sista ordinarie fullmiktigeméte uppritta ett forslag till verksamhetsplan f6r
kommande verksamhetsir,

att i slutet av varje verksamhetsar inkomma med en verksamhetsberittelse vilken
liggs fram pa forsta ordinarie fullmaktigemote foljande verksamhetsar samt

att senast tre veckor innan verksamhetsarets sista ordinarie fullméiktigeméte
inkomma med budgetforslag infér kommande verksamhetsir till Karstyrelsen.

Sammansittning
Kommittén ska minst bestd av ordférande, sekreterare, kassor samt minst tva ovriga
ledaméter. En kommitté far besta av maximalt 10 personer om inte Fullmaktige

beslutar annat.

Ordférandes aligganden
Det aligger ordféranden:
att sammankalla till kommittésmoten minst en vecka f6re motet,
att fungera som den huvudsakliga linken f6r samrad med 6vriga delar av SAKS
(sdrskilt med utskott, andra kommittéer, IntrU, Karstyrelsen och vice
karordférande med ansvar for studiesociala fragor), corpser samt med
omvirlden,
att ansvara for att till varje fullmiktigemote lamna in en skriftlig rapport om
kommitténs verksamhet, samt
att i slutet av verksamhetsaret inkomma med verksamhetsberittelse och
verksamhetsplan.

Sekreterarens aligganden
Det dligger sekreteraren:
att ansvara for administrativa uppgifter inom kommittén, att fora protokoll vid
kommitténs moten,
att ansvara fOr att register 6ver telefonnummer och e-postadresser till kommittén
medlemmar och 6vriga representanter dr uppdaterat,
att ansvara fOr att aktuell information om kommitténs verksamhet finns
tillgdnglig pa SAKS hemsida,
att limna in justerat protokoll och eventuella bilagor till SAKS administrator £6r
arkivering, samt
att samrdada med IntrU och vice karordférande med ansvar for studiesociala
fragor i fragor gallande informationsspridning.
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Kassorens aligganden
Det dligger kassoren:
att ansvara for ekonomisk administration inom kommittén att vara uppdaterad
om budgetliget i kommittén, samt
att samrada med IntrU och vice kiarordférande med ansvar for studiesociala
tragor.

Beslut
Se daven SAKS stadga kapitel 12.

Endast av fullmaktige valda ledamoter har beslutsritt pa kommittéernas moten.

Avveckling av kommitté

Kommitté som ej bedrivit verksamhet under tva pa varandra féljande verksamhetsar
ska behandlas i fullmiktige angaende eventuell avveckling av kommittén. Ansvaret f6r
olika programs inspark kan Gverflyttas fran en kommitté till en annan, om de
involverade kommittéerna ar Gverens samt i samriad med IntrU och vice kirordforande
med studiesocialt ansvar

Sindlista:

Kallelse och protokoll skall sindas till f6ljande:
Samtliga ledamoter 1 kommittén

Karordférande

Vice karordférande med ansvar for studiesociala fragor
IntrU

SAKS administrator

SAKS verksamhetsrevisorer

KAPITEL 30: Inspark

SAKS inspark for nya studenter ska ha som frimsta syfte att ge en moijlighet att lira
kinna andra studenter samt att informera om och inspirera till engagemang inom
SAKS. Inspiranterna ska ocksa fa annan praktisk information som underlittar tiden vid
Sahlgrenska akademin och i G6teborg;

Alla studenter som deltar 1 insparken maste vara medlemmar 1 SAKS.

Insparkens organisation

Insparken avser en period pa dtminstone 2 veckor innan, samt 4 veckor efter respektive
programs teminsstart. Ett programs inspark kan vara lingre, om en insparkskommitté,
eller utskott i samrad med insparkskommitté, beslutar om att halla evenemang kopplade
till insparken utanfér denna tid. Dessa evenemang riknas till insparksperioden och
omfattas av insparksfrid och kommitté- samt fadderkontrakt. Insparksperioden kan
dock aldrig vara kortare in ovan nimnt.

IntrU ér huvudansvarig for insparken. Under IntrU finns kommittéer som viljs av
Fullmaktige. Val till kommittéer bereds av IntrU. Kommittéerna kan vilja faddrar, som
ar SAKS-medlemmar, vilka stodjer kommittéerna i deras arbete.

Vice kirordférande med ansvar for studiesociala fraigor ansvarar for att Gvriga organ,
involverade 1 insparken, har kinnedom om SAKS policysamling,

Insparkens utformning
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SAKS ska verka for:
att nya studenter endast deltar 1 insparken av fri vilja,
att sa manga som mojligt, av de nya studenterna, blir medlemmar 1 SAKS,

att samtliga inspiranter efter insparken har god kinnedom om SAKS organisation
och studenters rattigheter,
att inspiranterna har goda kontakter 6ver program- och kommittégrinser, att

insparken frimjar akademigemenskap,

att IntrU:s ledaméter och samtliga kommittémedlemmar far adekvat utbildning,
bl.a. avseende SAKS organisation och arbetsordning, sarskilt gallande
festverksamhet och alkohol, samt

att i allt insparksarbete informera om SAKS instillning vad giller festverksamhet
och alkohol.

SAKS accepterar inte:

att nigon form av pennalism férekommer.

att nigon form av diskriminering férekommer samt.

att nigon form av integritetskrinkning, t.ex. genom grupptryck eller hets eller
nagon form av avsiktlig skadegorelse férekommer.

Insparksfrid

Insparkens syfte dr att alla nya studenter pa Sahlgrenska akademin ska fa en sa bra
bérjan pa sina studier som mojligt. Alla som ir involverade i insparken ska striva efter
att ge samtliga nya studenter lika foérutsittningar att delta och sirskild uppmarksamhet
ska inte tillignas nagon enskild ny student.

Samtliga personer som pa nagot sitt arrangerar, deltar i eller ansvarar for ett
evenemang, i egenskap av representant for ett SAKS-organ, utéver kommittéer, far inte
inleda nagon form av romantisk eller sexuell kontakt med inspiranter under det
evenemanget. Dessa personer far inte heller alkoholhetsa eller utforma aktiviteter dar
alkohol ska vara centralt under evenemangen.

Faddrar och kommittémedlemmar maste dock férhalla sig till insparksfriden under hela

insparksperioden.

Kommitté och fadderkontrakt

IntrU ansvarar for att uppritta kommitté- och fadderkontrakt som vidare beskriver
kommittéers och faddrars forhallningssitt under insparken.

Kommittékontrakt och fadderkontrakt ska minst omfatta att den undertecknande
torbinder sig att respektera insparksfriden, att f6lja alkohol- och drogpolicyn, samt att
inte medverka till pennalism, diskriminering eller avsiktlig skadegérelse.

KAPITEL 31: Projektgrupp inom SAKS
Se dven SAKS stadga, kapitel 4.71.

Projektgruppens inrittande

Beslut om inrittande av projektgrupp tas vid mote i det inrittande organet. Vid
inrattande av projektgrupp ska start- och slutdatum, vilka projektgruppens medlemmar
ar, en tydlig definition av projektgruppens uppdrag och en fullstindig budget foreligga.
Projektgruppens kontaktperson dr ansvarig for detta.

Projektgruppens organisation
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En av medlemmarna i projektgruppen, kontaktpersonen, dr ansvarig for kontakter med
det inrittande organet. En av projektgruppens medlemmar dr ansvarig f6r kontakter 1
ekonomiska drenden med det inrittande organet och ska i ekonomiska drenden
kontakta dess kassor.

Projektgruppen och dess omgivning

Samtliga medlemmar i projektgruppen r ansvariga f6r projektgruppens ekonomi och
verksamhet gentemot det inrdttande organet. Kontaktpersonen dr ansvarig for att
eventuella forindringar i projektgruppens sammansittning rapporteras till det
inrittande organet.

Projektgruppen och information

Kontaktpersonen dr ansvarig for att det inrdttande organet fortlopande informeras om
projektgruppens arbete.

Information ska spridas 1 enlighet med kapitel 16 1 SAKS stadga, sirskilt 16.1 och
16.3, och 1 enlighet med kapitel 3 i denna arbetsordning,

Projektets avslutande
En fullstindig ekonomisk rapport och en verksamhetsredogorelse ska inlimnas till det
inrattande organet f6r beddmning senast tva manader efter projektets slutdatum.

KAPITEL 32: Karhusstyrelsen

Se dven SAKS stadga kapitel 9.

Andamal

Karhusstyrelsen dr SAKS organ f6r ledning och férvaltning av Hvilla Medici.

Karhusstyrelsens aligganden
Det aligger Karhusstyrelsen:
att folja sin av Fullmaktige faststillda verksamhetsplan och budget, att rérande sin
verksamhet informera och samrada med Styrelsen, att rérande sin ekonomi
informera och samrada med Styrelsen,
att informera SAKS medlemmar om beslut av storre vikt,
att I6pande halla kontakt med 6vriga organ inom SAKS samt corpser och andra
intresseorganisationer,
att limna rapporter till Fullmaktige,
att ansvara fOr att relevant information om Hvilla Medicis och karhusstyrelsens
verksamhet finns tillginglig pa karens hemsida,
att till sista ordinarie fullméiktigeméte inkomma med ett f6rslag till
verksamhetsplan f6r kommande verksambhetsir,
att 1 slutet av varje verksamhetsar inkomma med en verksamhetsberittelse och ett
bokslut, samt
att senast tre veckor innan verksamhetsarets sista ordinarie fullmédktigeméte
inkomma med budgetforslag infér kommande verksamhetsar till SAKS
Karsstyrelsen.

Sammansittning

Utover ordforande, sekreterare och kassor ska Karhusstyrelsen besta av minst fem
ovriga ledamoter, inklusive intendenterna.

En, f6r varje verksamhetsar utsedd presidial fran Karstyrelsen dr stindigt adjungerad
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till-, och bér nirvara vid, Kéarhusstyrelsens méten. En person utsedd av
Seniorskollegiet har nirvaro- och yttranderitt vid Karhusstyrelsens moten.

Moten
Karhusstyrelsen ska ha minst atta moten per verksamhetsar.

Beslut
Endast av Fullmiktige valda ledaméter har beslutsritt pa Karhusstyrelsens moéten. 1
ovrigt hinvisas till SAKS stadga kapitel 12: Beslut.

Ekonomi
Karhusstyrelsen ska ha l6pande kontakt med karens presidium i ekonomiska fragor.

Ordférandens aligganden
Det aligger ordféranden:
att kalla samtliga med narvaroritt till Karhusstyrelsens moten senast en vecka
fore motet,
att handlingar inf6r métet bor skickas ut i samband med kallelsen,
att fungera som den huvudsakliga linken for samrad med 6vriga delar av SAKS
samt med corpser och omvirlden,
att narvara pa Karstyrelsens sammantriden,
att till varje fullmiktigemote lamna in en skriftlig rapport om Karhusstyrelsens
verksamhet, samt
att vid verksamhetsarets slut inkomma med verksamhetsberittelse och bokslut.

Sekreterarens aligganden
Det aligger sekreteraren:
att ansvara for administrativa uppgifter inom Karhusstyrelsen, att féra protokoll
vid Karhusstyrelsens moéten,
att limna in justerat protokoll och eventuella bilagor till SAKS administrator f6r
arkivering,
att ansvara fOr att register 6ver telefonnummer och e-postadresser till
Karhusstyrelsens medlemmar och Gvriga representanter dr uppdaterat,
att ansvara for att aktuell information om Kaérhusstyrelsens verksamhet finns
tillganglig pa SAKS hemsida, samt
att samrada med Karstyrelsens presidium i fragor gillande informationsspridning,

Kassérens dligganden
Det dligger kassoren:
att ansvara for ekonomisk administration inom Karhusstyrelsen, samt att samrada

med Kirstyrelsen.

KAPITEL 33: Hvilla Medici
Se dven SAKS stadga, kapitel 18

Allmint

Hyvilla Medici ska vara grunden for den verksamhet SAKS bedriver f6r sina
medlemmat.

Hyvilla Medici ska vara tillgiangligt f6r medlemmarna. Férvaltning och anvindning av

Hyvilla Medici ska ske med beaktande av dess nuvarande och framtida ekonomiska och
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kulturella varde.

Intendenter och Sjunde himlen

Pa oversta vaningen 1 Hvilla Medici ligger lagenheten Sjunde himlen. I denna ldgenhet

skall finnas maximalt tre boende (som spenderar fyra av sju av nattvilor pa platsen varje

vecka under terminstid), vilka skall vara den av Fullmiktige valda intendenturen. Ingen

annan far ha Sjunde himlen som sitt priméra boende.

Intendenturen bestir av intendent samt forsta och andra intendentassistent. Vilken titel

respektive person har avgors av hur linge personen har ingitt 1 intendenturen, dar

intendenten ar den mest seniora och andra intendentassistent ar den senast tillkomna.

Tillsammans benamns de ”intendenturen” eller ”’intendenterna’.

Intendenterna betalar hyra till SAKS f6r sitt boende pa Sjunde himlen. Denna hyra skall

vara marknadsmassig och fastslds arligen av Karhusstyrelsen. Intendenterna arvoderas i

enlighet med SAKS arbetsordning, Intendenterna ansvarar under ordinarie terminstider

for l16pande drift och underhall av Hvilla Medici och handligger dven husets

bokningsirenden.

Nir nagon inom intendenturen flyttar fran Sjunde himlen aligger det denne att utlysa

nyval. Valet av ny andra intendentassistent bereds av Kérhusstyrelsen och sittande

intendentur. Vid nirmast paféljande Fullmiktigeméte skall Karhusstyrelsen presentera

ett forslag om att entlediga den utflyttande samt ett forslag rorande val av ny andre
intendentassistent. Valet forrittas av Fullméktige. Respektive persons titel, inom
intendenturen, konsekvensindras i och med nyval samt entledigande av utflyttande
intendent.
Intendenturen aligger:

att under terminerna vara boende (spendera 4/ av 7 av nattvilor vatje vecka

under terminstid) 1 Sjunde himlen pa Hvilla Medici och vara skrivna pa denna

adress,

att inom sig fordela det arbete som tillkommer intendenturen som ”Lopande drift
g p

och underhall”,
att i borjan av varje termin kalla SAKS egna organ och corpser till ett

bokningsmote,

att kalla ber6rda organ till Hvillandagar, Fixardag och Hvillanvecka samt att f6lja

upp de organ som inte fullgjort sin nirvaroplikt,
att bista Karstyrelse och Karhusstyrelse i fragor rérande Hvilla Medici, att i
stOrsta mojliga man nirvara vid Karhusstyrelsens moten,

att ha kontinuerlig kontakt med SAKS administratér och utsedd representant fran

Karstyrelsens presidium, samt
att halla sig underrittade om, och f6lja, sin av Fullmiktige tilldelade budget.

att under perioder utéver terminstid fortsatt skota I6pande underhall, samt bista

externa hyresgister under bokade hyrestillfallen.
Loépande drift och underhéll av Hvilla Medici
Lopande drift och underhall av Hvilla Medici innefattar, men idr ej begransat till
att handldgga bokningar av Hvilla Medici och administration kring dessa,
att kontinuerligt arbeta for att dokumentera genomfért arbete for att underlitta

f6r framtida intendenter,
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att skota posthantering,

att tillse att forbrukningsartiklar ar pafyllda och finns tillgingliga,

att tilligna sig kunskap om Hyvilla Medicis driftsystem, sidkerhet, tele och wifi, att
vara tillginglig for kontakt med serveringspersonal vid skolmatsbespisning, att
I6pande svara pa mejl inkomna till intendentmejlen,

att skota I16pande underhall eller akuta situationer dven utanfér angiven
kontorstid nir si krivs, samt

att det varje vecka finns en jourhavande intendent som befinner sig pd Hvilla
Medici och svarar i intendenttelefonen samt bemannar kontoret kl. 18 — 22

mandag — 16rdag;

Anvindande av Hvilla Medici

For att kunna erbjuda storsta mojliga tillganglighet f6r medlemmarna ska verksamhet
som dr 6ppen for en storre grupp medlemmar prioriteras framfor verksamhet som
riktar sig mot en mindre grupp medlemmar. I férsta hand ska verksamheten bedrivas
av studentkarens egna organ eller corpser.

I borjan av varje termin ska Intendenturen kalla SAKS organ och corpser till ett
bokningsmote for att fordela uthyrningstillfallena pa Hvillan infor nastkommande
termin.

SAKS organs verksamhet utgér en stor och viktig del av SAKS. SAKS organ ska ha
tillgang till Hvilla Medici f6r sin verksamhet.

Vid samtliga Hvillandagar samt under sin tilldelade dag under den érliga Hvillanveckan
ska organen vara representerade av minst 2 personer av organets styrelse- eller
arbetsutskotts medlemmar, som inte samtidigt far representera nagot annat organ inom
SAKS, med undantag f6r Karhusstyrelsen. For Sex Elegans giller att vara
representerade av 15 procent av medlemmar. Om ett organ misslyckas med att vara
representerade har intendenturen ritt att forse organet med en kompletterande uppgift
motsvarande det antal arbetstimmar som férsummats. Endast organ som nyttjat Hvilla
Medici under terminen behéver nirvara.

Pa Hyvilla Medici far ej verksamheter som strider mot lagar eller f6rordningar,
studentkarens syfte, stadga och arbetsordning eller som kan uppfattas som stérande av
boende i omradet bedrivas. Anvindare som bryter mot detta ska frintas ritten att
bedriva verksamhet pa Hvilla Medici. Karhusstyrelsen ansvarar for att detta eftetlevs.
For att ticka kostnaderna for Hvilla Medici kan lokaler hyras ut till externa
organisationer eller privatpersoner. Extern uthyrning ska i sd liten grad som mojligt
inkrikta pa den Ovriga verksamheten. Kérhusstyrelsen ska I6pande se 6ver
proportionerna mellan extern uthyrning och eget anvindande och sitta detta i relation

till strivan efter sjalvforsorjande.

Moéten

Pa Hyvilla Medici ska méteslokaler f6r SAKS organ finnas. Moteslokalerna disponeras i
man av tillgdnglighet. Da lokalerna inte anvinds av studentkaren kan de anvindas av
andra grupper med anknytning till studentkarens medlemmar eller hyras ut till externa
personer eller organisationet.

Studiesocial verksamhet
Den studiesociala verksamheten pa Hvilla Medici ska i f6rsta hand bedrivas av

studentkirens egna organ och vara 6ppen for alla medlemmar. I de fall lokalerna
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anvinds for verksamhet som inte dr 6ppen for studentkarens samtliga medlemmar ska
Karhusstyrelsen besluta om limplig ersittning. Vid verksamheter som inte alls eller i
mycket liten grad riktar sig till studentkarens medlemmar ska strivas efter maximala
intakter.

Ovrigt

Efter behov far organ i SAKS och corpser disponera forvaringsutrymmen pa Hvilla
Medici. Férradsutrymmena ska regelbundet ses 6ver och sittas 1 relation till respektive
grupps behov. Organ och corpser som disponerar forradsutrymmen maste félja de
riktlinjer om underhéll som faststillts av Karhusstyrelsen dar Kérhusstyrelsen har ritt
att franta organ eller corps disponerat utrymme om riktlinjerna ej efterfoljs.

Forvaltning av Hvilla Medici

Karhusstyrelsen ska striva efter att langsiktigt planera drift och underhall av Hvilla
Medici. Kostnader f6r underhéll ska minimeras men utan att orsaka 6kade kostnader pa
ling sikt. Medlemmar ska aktivt uppmuntras att delta i underhallsarbetet.

KAPITEL 34: Ekonomisk hantering

Konton
Firmatecknare kan ge fullmakt at kassorer for organ inom SAKS som innehar eget
konto.

Budget

Varje organ 1 SAKS ska ha en budget och f6lja denna. Denna budget faststills vid sista
ordinarie fullmiktigemote varje ar utifran forslag utarbetat av respektive organ. Varje
organ ansvarar for budgetforslag infor nista verksamhetsar. Har inget budgetforslag
inkommit till SAKS styrelse tva veckor fore sista ordinarie fullmaktigeméte kommer

organet inte att tilldelas nagon budget.

Redovisning

Organ med eget konto ska redovisa sin ekonomi en gang per termin f6r SAKS
administrator. Den ekonomiska redovisningen ska vara administratoren till handa
senast den 20 december respektive 10 juni.

Utligg

Utldgg som gors for SAKS ska redovisas pa for detta andamal amnade blankett. Pa
denna blankett fists kvittot for utligget. Kvitton far endast innehalla utgifter som ska
ersittas. Kvitton som innehaller strykningar eller kommentarer godkinns ej, och ingen
ersittning kommer att utbetalas f6r dessa.

Blanketten limnas till SAKS administratér och ska vara denne tillhanda senast tva
manader efter tidpunkten for utligget. For kvitton som limnas in efter detta datum
kommer ersittning inte att utbetalas. Varje utligg ska undertecknas och godkinnas av
organets ordférande och kassor.

KAPITEL 35: Uteslutning och avstangning

Uteslutning
Uteslutning innebir att en kdarmedlem i enlighet med stadgan, kap. 2, §7, nekas tilltride

till kdrens samtliga aktiviteter och férmaner, samt att medlemskapet forfaller. Beslut om
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uteslutning fattas av Fullmiktige. Pa Fullmiktigemétet ska berérd medlem fa mojlighet
att framstalla sin talan. Vid uteslutning aterbetalas inga avgifter. Personen har ritt att
begira omprovning av Fullmaktige, tidigast sex manader efter beslut om uteslutning.
Personen har inte ritt att teckna medlemskap under tiden personen ar utesluten.

Avstingning

Avstingning innebir att en kdarmedlem tillfalligt nekas tilltrade till hela eller delar av
karens aktiviteter. Fullmaktige kan besluta om avstingning av en medlem fran hela eller
delar av karens verksamhet. Pa Fullmiktigemotet ska berérd medlem fa mojlighet att
framstilla sin talan. Avstingning ska vara tidsbegrinsad. Ny provning kan begiras
tidigast sex manader efter beslut. Karstyrelsen kan besluta om en temporir avstingning
av en medlem fran hela eller delar av karens verksamhet. Karstyrelsens beslut galler
som lingst fram till Fullmiktiges ndstkommande méte.

En insparkskommitté kan tillfalligt stinga av en medlem som misstinks ha brutit mot
insparksfriden, alkohol- och drogpolicyn eller som pa annat sitt betett sig gravt
olampligt fran samtliga aktiviteter under insparksperioden. Avstingningen far gilla som
lingst i 48 timmar och ska informeras till utskottet IntrU och Karstyrelsen snarast.

Utskottet IntrU kan besluta om avstingning av medlem under insparken fran samtliga
aktiviteter under insparksperioden, fran och med beslutsdagen, samt som mest de 14
nistkommande efter varandra foljande hela dagar, om medlemmen upptrader pa sitt
som beskrivs i SAKS stadga, kapitel 2.7 eller om det finns valgrundade misstankar att
en medlem har brutit mot insparksfriden eller ett paskrivet kommitté- eller
fadderkontrakt. Detta beslut om avstingning understills Karstyrelsen. Karstyrelsen ska
informeras inom 24 timmar fran att beslutet har tagits.

KAPITEL 36: Arkivering
Se dven SAKS stadga, kapitel 16.
Foljande dokument ska arkiveras:
Arbetsbeskrivningar
Arbetsordning

Avtal

Bokslut

Ekonomiska handlingar

Postala utskick

Protokoll

Fullmaktigemoten
Karstyrelsemoten

Ridsméten

Ridssammantriden
Utskottsméten
Kirhusstyrelsemé6ten

Ritningar

Sida 36 av 39



SAHLGRENSKA

AKADEMINS FULLMAKTIGE
STUDENTKAR SAKS ARBETSORDNING
' 2025-05-06
Stadga

Verksamhetsberittelser

Verksamhetsplaner

Ovrigt

Foljande arkiveringsméjligheter finns:

Arkivrummet pa Medicinarberget (nedan kallat Berget) Kassaskap pa Hvilla Medici
Otterhillans stads- och regionarkiv (nedan kallat Otterhallan)

Allmint

Det material som inte arkiveras i bankfacket kommer efter tio ars arkivering pa Berget
att flyttas till Otterhillan.

Arbetsbeskrivningar

Varje organ inom SAKS ansvarar for att arkivera de arbetsbeskrivningar som r6r
organet. Dessa ska arkiveras i elektronisk form pa ett sadant sitt att de finns tillgingliga
for eftertradare.

Arbetsordning
SAKS arbetsordning ska arkiveras pa Berget. Arbetsordningen ska arkiveras bade 1
digital form och pappersform. For arkivering av denna ansvarar SAKS administrator.

Avtal

Samtliga aktuella avtal som SAKS har ingitt ska arkiveras pa Berget. Avtal av sirskild
betydelse ska arkiveras pa Berget och i kassaskap. Originalet ska 1 detta fall arkiveras i
kassaskap. Vid behov ska dven SAKS intendent arkivera avtal pa Hvillans
intendentvaning. For arkivering av avtal ansvarar karordférande.

Bokslut
SAKS bokslut ska arkiveras pa Berget. For arkivering av bokslut ansvarar SAKS
administrator.

Ekonomiska handlingar

Med ekonomiska handlingar avses SAKS bokféring (verifikat, fakturor, inbetalningar
etc.). SAKS ekonomiska handlingar ska arkiveras pa Berget tills preskriberingstiden har
uppnitts. Denna tid uppgar till sju dr. Fér arkivering av SAKS ekonomiska handlingar
ansvarar SAKS administrator.

SAKS kartidningar

Av SAKS kartidningar arkiveras tio kopior av varje nummer pi Berget. Overblivna
kopior av tidningarna sparas 1 maximalt ett ar. For arkivering av SAKS kartidningar
ansvarar SAKS administrator.

Gotheborske Spionens tidningar

Av Gétheborske Spionen tidningar arkiveras tva kopior av varje nummer pa Berget.
Overblivna tidningar frin Gétheborske Spionen sparas i maximalt ett ar. For arkivering
av Gotheborske Spionens tidningar ansvarar SAKS administrator

Protokoll
Protokoll ska arkiveras skriftligt justerade. Dessutom ska bilagor bifogas i justerad
version. Protokoll ska arkiveras pa Berget. For arkivering av inlimnade protokoll
ansvarar SAKS administrator.
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Ritningar

Ritningar 6ver Hvilla Medici ska arkiveras pa Hvillan samt i kassaskap. For arkivering
av ritningar ansvarar Kérhusstyrelsens ordférande

Stadga

SAKS stadga ska arkiveras pa Berget. For arkivering av SAKS stadga ansvarar SAKS
administrator.

Verksamhetsberittelser
SAKS verksamhetsberittelser ska arkiveras pa Berget. For arkivering av SAKS
verksamhetsberattelser ansvarar SAKS administrator.

Verksamhetsplaner

SAKS verksamhetsplaner ska arkiveras pa Berget. For arkivering av SAKS
verksamhetsplaner ansvarar SAKS administrator.

Ovrigt

Med Gvrigt avses viktiga eller historiskt intressanta dokument som inte faller under
ovanstdende rubriker. Dessa dokument arkiveras pa Berget eller pa Otterhillan. For
arkivering av dessa dokument ansvarar SAKS Karstyrelse.

Ett viktigt exempel pa historiskt intressanta dokument dr handlingar enligt ovanstiende
som hirror fran Hilsovetenskapliga Studentkaren, Medicinska féreningen i Goteborg
samt Odontologiska foreningen.

KAPITEL 37: Arvodering
Se dven SAKS stadga, kapitel 20

Allmint

Till fértroendevalda inom Sahlgrenska akademins studentkar (SAKS) kan utga
arvodering. Arvodering kan utga som ersittning vid hel- eller deltidsarbete f6r SAKS
eller som ersattning for personligt juridiskt ansvar f6r SAKS verksamhet eller ekonomi.
Karstyrelsen ska aktivt bevaka verksamheten inom SAKS fo6r att kunna besluta om
tillfallig ersittning eller annan beloning till medlemmar i enlighet med SAKS stadga,
kapitel 20.

Fordelning av arvoderingsmedel

Heltidsarvodering 41% av ett prisbasbelopp/man

Deltidsarvodering * Enlig 6verenskommen
procentsats

Ansvarig f6r alkoholtillstind 10% av ett prisbasbelopp/it

Ordférande Karhusstyrelsen 10% av ett prisbasbelopp/ét

Talare 10% av ett prisbasbelopp/ir

Extra intendentarvode 1,1% av ett

ptisbasbelopp/uthyrningstillfille.
Ordférande i Valberedningen 3% av ett prisbasbelopp/ar
Ledamot i valberedningen 2% av ett prisbasbelopp

Deltagande som marskalk vid GU:s hégtider **
Lopande intendentarvode ***
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Arvode till heltidsarvoderad karordférande och vice karordférande ska ungefarligen
motsvara summan av studieldn och studiebidrag fran CSN, fullt bostadsbidrag samt
den summa en person som tagit studielin kommer att behéva dterbetala. Arvode till
karordfoérande utgar frin forsta juli till och med sista juli nastkommande ar, f6r 6vriga
utgar arvode fran forsta juli till och med sista juni. Arvoderingsnivan ska faststallas av
Fullmiktige infor varje verksamhetsar. For de heltidare som dven har arvoderade
studentrepresentantsuppdrag ska métesarvodet betalas ut i fullo till individen efter
fakturering av berord instans. Fullmiktige kan 1 undantagsfall bevilja arvodering utéver
de ovan nimnda. Arvodet kan aldrig Gverstiga det f6r heltidsarvodering,

Ansvarig for alkoholtillstind dr de vars namn star som ansvariga pa alkoholtillstaindet
som giller for Hvilla Medici.

Det extra intendentarvodet betalas ut under férutsittning att ordinarie sommarhyra
erlagts. Utbetalning av arvoden utéver denna lista gors sparsamt och skall alltid
godkinnas av Karstyrelsen.

*. Det rekommenderas att ledamot med ansvar for arbetsmarknadsfragor ér
tortroendevald med 25 % av heltidsarvodering, samt att ledamot med ansvar for
arbetsmiljofragor dr fortroendevald med 10 % av heltidsarvodering. Om det skulle vara
tre heltidsarvoderade 1 kérstyrelsen anses 6vrig arvodering ej nddvindig,

** De marskalkar som deltar vid GU:s hogtider erhaller ett arvode som beslutas av
Mask. Arvodet dr hogst detsamma som Mask erhaller fran GU.

*#* Intendenter som bor pa Sjunde himlen och ansvarar f6r daglig skétsel av Hvilla
Medici i enlighet med denna arbetsordning uppbir arvode dir nettobeloppet motsvarar
den hyra de betalar. Arvodet utbetalas i samband med att hyran betalas, vilket sker 1
efterhand i slutet av varje termin. Arvodet fastslas drligen av Karhusstyrelsen.

KAPITEL 38: Corpserna och SAKS
Se dven SAKS stadga, kapitel 18 och 19.

Samordning och reglering

Corpserna ir fristaiende fran SAKS, vilket innebir att SAKS ej har ritt till
medbestimmande i corpsernas verksamhet och vice versa.

Corpsernas forhallande till SAKS regleras av ett corpsavtal antaget av Fullmiktige.
Styrelsen har ansvar for att arligen utvirdera om corpserna lever upp till de
forutsittningar som stalls i corpsavtalet.

Officiella corpser

Inom SAKS finns foéljande officiella corpser:
Corus Acusticus
KHMMC Blashjuden af Gétheborg
Medicinska danscorpsen Inalfvorna
Medicinska spexarcorpsen Gétheborg
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